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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas Isteno$anas kvalitates merki un to

sasniegSanas izvértéjums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025.m.g.

[zglitibas programmas nosaukums

IstenoSanas vietas adrese

adreses)

[zglitojamo skaits

(ja atSkiras no juridiskasuz 01.09.2024.

Pirmsskolas izglitibas programma

Specialas pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamajiem ar garigas
attistibas trauc€jumiem 01015811

Specialas pirmsskolas izglitibas
programma izglitojamajiem vai vairakiem|
smagiem garigas attistibas trauc&jumiem|
01015911

17

Specialas pamatizglitibas programma

Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu
programma izglitojamiem ar garigas
attistibas trauc€jumiem 21015821

Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu
programma izglitojamiem ar smagiem|
garigas  attistibas  trauc€jumiem  vai
vairakiem smagiem attistibas
trauc€jumiem 21015921

Specialas  pamatizglitibas  programmal
izglitojamiem ar  garigas attistibas
trauc&jumiem 21015811

Specialas  pamatizglitibas  programmal
izglitojamiem ar smagiem  garigas
attistibas trauc€jumiem vai vairakiem|
smagiem attistibas traucgjumiem
21015911

15

35

61

115

Edinasanas pakalpojums 22811021
Buvdarbi 22582011
Komerczinibas 22341021

24

12
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1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK | Informacija Skaits
1. | llgstosas vakances izglitibas iestadeé (vairak ka 1 | Specialas izglitibas skolotajs — 0.5
meénesi) 2024./2025.m.g. likmes,
Internata, dienesta viesnicas skolotajs —
0.8 likmes,
Pedagoga paligs — 0.7 likmes.
2. | Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals | 22 likmes — psihologs, socialais
izglitibas iestade pedagogs, pedagoga paligi.
1.3. Informacija par izglitibas iestades 2024./2025.m.g. noteikto izglitibas kvalitates mérku
sasniegSanu:
NPK | Kvalitativais / kvantitativais | Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
indikators
1. Izglitojamo  vidgjie  statistiskie
sasniegumi macibu gada
nosléguma:
1.1. | Vispargjas pamatizglitibas | Ikdienas macibu procesa | Dal&ji sasniegts.
programma/-s lielakajai dalai | IP 21015911 un IP 21015811
izglitojamo ir nodroSinats | 1. — 3. klas€s vertéSana notiek
individualais darbs: | pe&c STAP, IP 21015811 no 4.
vairak neka 60 % |— 9. klasei un arodklases
izglitojamo vertejums 6 — 8§ balles 28 % un
pamatizglittba  ikdienas | Iidz 5 ballem 32%.
vidgjie macibu
sasniegumi statistiski ir 5
- 8 balles.
2. Izglitojamo  vidgjie  statistiskie | Arodizglitibas 70% | Sasniegts.
sasniegumi valsts parbaudes darbos | izglitojamo sasniedz | Edinasanas pakalpojumi
vispargjas pamatizglitibas | optimalo [imeni. centraliz€tos eksamenos
programmas apguves nosléguma nokartoja virs 75%,
9.klase attieciba pret vidgjiem buvstradnieki  kvalifikacijas
valsts rezultatiem. eksamenu nokartoja zem 70%.
3. Darbs ar talantigajiem | Palidzet strukturét | Daliba Starptautiskaja Eiropas
izglitojamiem un  izglitojamo | skolénu izaugsmi un | Gastronomijas konkursa

sasniegumi olimpiades, konkursos,
sacensibas u.tml.

sekot vinu attistibai.

“ CUPID S SPOON 2024~
ieguva 1. vietu.

SOL  dambretes  turniru
“ Latvijas republikas specialo
izglitibas iestaZzu Cempionats
64 laucinu dambrete”, ieguva
1.  vietu.  Starptautiskaja
konkursa “ Protu, varu. daru”,
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ieguva 2.vietu.

4. Izglitibas iestddes audzinaSanas | Veidot izpratni, atbildibu | Izglitojamie  ir  apguvusi
darba sasniedzamie rezultati un praktisko prasmju | drosibas noteikumus un viedo
pielictoganas  principus atblvldlbu par savas un citu
o - - droSibas un veselibas

ieverojot veseligu dzives .

i - saudzeSana.

vel vu Uil PCISONIZO | 170itibas iestadé ir izveidotas
drosibu. atgadnes par pozitivu

uzvedibu, higiénas ievérosanu,
novaditi pasakumi par droSibu
un veselibu.

1.4. Izglitibas iestades darbibas un izglittbas programmu 1istenoSanas kvalitates merki
2025./2026.m.g.:

NPK | Kvalitativais /  kvantitativais | Noteiktais raditajs

indikators

1. Izglitojamo  vidgjie  statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma:

1.1. | Vispargjas pamatizglitibas | Apkopot un analizé€t skolénu sekmes macibas un
programma/-s analizét dinamikas krit@rijus.

2. Izglitojamo  vid€jie  statistiskie | Veicinat profesionalas izglitibas kvalitati, nodroSinot
sasniegumi valsts parbaudes darbos | skoléniem zinasanas un prasmes, kas atbilst darba
vispargjas pamatizglitibas | tirgus prasibam un sekmé& veiksmigu integréSanos

programmas apguves nosléguma | sabiedriba.
9.klasg attieciba pret vid€jiem valsts

rezultatiem.

3. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem | NodroS§inat  sist€émisku  darbu ar  skoléniem
un izglitojamo sasniegumi | individualajas nodarbibas, veicinot vinu sasniegumus
olimpiades, konkursos, sacensibas | dazada limena konkursos.
u.tml.

4. Izglitibas  iestades audzinasanas | 1. Pozitivas ciepgpilnas  savstarpgjas  attiecibas
darba sasniedzamie rezultati pedagogs, skoléns, gimene.

2. Piedalas macibu gada laika pils€tas un republikas
meéroga planotos pasakumos, konkursos, sacensibas
un akcijas, sadarbojas ar citiem skoléniem vai
pedagogiem.

3. Nodrosinat pedagogu profesionalas pilnveides
procesu, kas balstits labas prakses pieméru un
pieredzes apmaina, ka ar1 metodisko materialu
sistematiska apkoposana.
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2.  Informacija par izvirzito prioritasu sasniegSanu

2.1.Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu:

NPK | Prioritate Planotie sasniedzamie | Norade par uzdevumu izpildi
rezultati (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentars
l. Macibu procesa attistiba | Izstradat tematiskos | Izstradati tematiskie plani, kas
valsts valoda, kas | planus, kas atbilst | atbilst macibu procesa attistibai
pielagota izglitojamo | macibu procesa | Valsts valoda.
individualajam  sp€jam | attistibai Valsts | Dal&ji sasniegts.
un stimulé vigu | valoda. Turpinat izstradat macibu
1zaugsmi. Realizét macibu satura | lidzeklus, metodiskos un uzskates
apguvi, izmantojot | lidzeklus, orient&joties uz
misdienigas macibu | izglitojamo individualajam sp&jam.
metodes un IT
tehnologijas.
2. Noveérteét macibu procesa | NodroSinat Dalgji sasniegts.
efektivitati, 1zmantojot | izglitojamo  macibu | Turpinat 1zstradat vienotos
vertésanas metodes, | sasniegumu izglitojamo macibu sasniegumu
atbilstoSi MK | verteSanas  kartibas | vertéSanas kritérijjus ~ macibu
noteikumiem, lai | prasibu izpildi, | priekSmetos.
noteiktu izglitojamo | atbilstosi MK
izaugsmi. noteikumiem.
3. Motivet izglitojamo | Attistit  izglitojamo | Dal&ji sasniegts.
pilsonisko piederibu, | pilsonisko apzinu. | Tiek turpinats ar1 $§aja macibu gada
aktualizgjot latviskas | Aktualizeét latviskas | darbs latviskas kulttiras elementu

dzives tradicijas.

dzives tradicijas un

vertibas skolenu
ikdiena.
Nodro$inat  iespgju

izglitojamiem izzinat
latviskas kultiiras
vertibas.

Skolotaju savstarpgja
sadarbiba macibu
stundas un pasakuma

organizeésana.
Izglitojamo  gimenu
lidzdaliba latvisko
tradiciju 1zzinas
pasakumus.

integrésana ~ dazados ~ macibu
priekSmetos, tematiskos pasakumos
latviskas dzives gudribas un amata
prasmju iepaziSana.

Skolénu daliba sabiedriskas
pasakumos un projektos, kas versti
uz latviskas kultiiras izzinasanu.
Tiek merktiecigi attistita pilsoniska
audzinasana sasaistot to ar macibu
saturu.
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3. Elementu izvertéjums

3.1.Elementa “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izveértéjums

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un sasniegtajiem rezultatiem macibu
stundu/nodarbibu vérosana 2024./2025.m.g véroSanas mérkis bija:

1) Novertét, ka pedagogi 1steno macibu programmu un cik efektivas ir vipu macibu metodes.

2) Identificét pedagogu stipras un vajas puses, lai veicinatu nepartrauktu macibu kvalitates

uzlaboSanu.

3) Sniegt atgriezenisko skolotajiem, lai uzlabot pedagogiskas prasmes.

3.1.2.

Informacija par 2024./2025.m.g.

izglitibas

informaciju no macibu stundu/nodarbibu vérosanas:
2024./2025.m.g ir veiktas 50 macibu stundu/nodarbibu véroSanas. VeéroSana palidz novertét, cik
labi macibu programmas un resursi atbilst skolénu vajadzibam un skolotaju macibu metodém.
Verosana palidz identificét veidus, ka uzlabot skolénu un skolotaju attiecibas, lai raditu pozitivu
un atbalstodu macibu vidi. Sie mérki kopuma palidz uzlabot gan skolotaju, gan skolénu macibu
pieredzi, padarot macibu procesu efektivaku un atbilstosaku izglitibas iestades mérkiem.

3.1.3. Pasveértésana

izmantota kvalitates veért€Sanas metodes:

veroSana/dokumentu, macibu izpéte/ diskusija.

iestades iegltajiem datiem un

macibu stundu, nodarbibu

3.1.4. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas procesa planoSanas
un 1stenoSanas efektivitate un
kvalitate.

Macibu  stundas  mérki,
uzdevumi un sasniedzamie
rezultati ir skaidri formul&ti
un sasniedzami, macibu
stundas planojums ir
strukturéts, pedagogu
skaidrojums izglitojamajiem
ir saprotams.

Izglitibas procesa planoSanas

Vertgjot izglitojamo macibu

Izglitojamie  izprot macibu

un istenoSanas efektivitate un | darbu tiek ieverotas | sasniegumu veértéSanas kartibu
kvalitate. verteSanas  formas  un | un vert€Sanas krit€rijus macibu
metodiskie panémieni, kas | priekSmetos.
atbilst  vipu  personibas
attistibas  vajadzibam un
macibu prickSmetu
specifikai.
Izglitibas iestades | Izglitibas iestadeé jebkuram | Uz cilveku, ka personibu
individualizéta un/vai | izglitojamajam ir | organizet macibu un

personaliz€ta atbalsta sniegSana

nodroS$inatas tiesibas sanemt
kvalitativu izglitibu,

audzinasanas darbu, kas veicina
ikkatras personibas izaugsmi.
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izglitojamiem. atrasties fiziski un
emocionali dro$a  vide,
izmantot visus izglitibas

iestades piedavatos
pakalpojumus.
Izglitibas procesa | Izglitibas iestade piedava | NepiecieSams turpinat
diferenciacija, individualizacija | izglitojamajiem  darboties | pilnveidot izglitibas procesu,
un personalizacija skolas interesu izglitibas un | nodroSinot katra izglitojama
fakultativo nodarbibu | individualo vajadzibu un sp&ju
programmas: literatliras | ievéroSanu. Jastiprina macibu
jaunrade, datori un | satura un metoZu diferenciacija,
programmeésana, skolas | lai  macibu process biitu

teatris, vizuala maksla, | pielagots dazadiem attistibas
sporta nodarbibas, sensora | [imeniem un macisanas

nodarbibas, montesori | tempam.
nodarbibas, barboleta
nodarbibas, smilSu terapijas
nodarbibas.

3.1.5. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Izglitibas iestade nodroSina dazadu programmu pieejamibu izglitojamajiem. Izglitibas iestade
nodroSina teor€tisko un praktisko izglitojamo sagatavotibu, lai katrs izglitojamais varétu veikt
uzdevumus atbilsto$i savam sp&jam, prasmém, vajadzibam un interesém noteikta praktiskas
darbibas sfera.

3.2.Elementa “Vienlidziba un ieklau$na” izvértéjums

3.2.1. Pasvertesana izmantotas kvalitates verteSanas metodes: fokusgrupu diskusijas, intervijas /
sarunas.

3.2.2. Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja | Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums

Izglitibas iestades darbiba un | Macibu process tiek pielagots | Attistit  plaSaku macibu vides

izglitibas programmas | skolénu  sp&am, izmantojot | pieejamibu, t.sk. digitalo riku un
istenoSana un izglitibas ieguvé | dazadus macibu un | alternativas komunikacijas lidzeklu
iesaistito izpratne par | komunikacijas veidus. izmantoSanu.  Stiprinat skolénu
vienlidzibas un ieklauSanas lidzdalibas skolas dzive.

aspektiem izglitiba.

Izglitibas iestades izveidota | Skola ir izveidota ieklaujoSa un | Turpinat darbu pie skolas kultiiras
sisttma ieklaujosas macibu | drosa vide, kura tiek respektétas | stiprinasanas, kura ciena, sadarbiba
vides nodroSinasanai  un | Pedagogi un atbalsta specialisti | un empatija ir pamatvertibas.

vienlidzigas attiecksmes | sadarbojas, lai  nodroSinatu
organizacijas kultiiras | katram skolénam nepiecieSamo
ievieSanai. palidzibu un atbalstu. Skolénu
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| individualas vajadzibas. | |

3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Skolas darbs balstas uz cieppilnam attiecibam, sadarbibu un atbalstu, kas nodroSina katra
izglitojama iesp€ju pilnvertigi macities un attistities. Kopuma skolas kultiira un macibu vide ir
pilnvertiga, kur tiek cienita katra personiba un raditi apstakli, lai visi skoléni justos droSi, pienemti
un spétu sasniegt individualus panakumus.

3.3.Elementa “Pieejamiba” kvantitativais un kvalitativais izvertejums

3.3.1.Pasvertésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: anketéSana,

meérkgrupam, dokumentu analize.

diskusija ar

3.3.2. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa
nosaukums

raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par
faktoriem, kuri ietekme
izglitibas pieejamibu.

Skola ir izveidojusies izpratne
par izglitibas pieejamibas nozimi
un faktoriem, kas to ietekm& —
gan  pedagogiskajiem,  gan
socialajiem, gan fiziskas vides
aspektiem.  Skola  darbojas
profesionals atbalsta personals
(specialais pedagogs, logopéds,
psihologs, socialais pedagogs),

kas sniedz nepieciesamo
palidzibu un  konsultacijas.
Skolas vadiba un pedagogi
sadarbojas ar pasvaldibu un
argjiem dienestiem, lai
nodroSinatu izglitojamo

vajadzibam atbilstosu atbalstu.

Veicinat skolénu un vecaku
iesaisti skolas ~ dzivé  un
atgriezeniskas saites sniegSana par
pieejamibas uzlabojumiem.

Izglitibas vides pieejamiba un
izglitibas programmas
pielagoSana izglitojamiem ar
specialajam vajadzibam.

Macibu process tiek organizets,
ieverojot izglitojamo individualas
vajadzibas, sp&jas un veselibas
ipatnibas. Izglitibas programmas
tieck pielagotas atbilstosi katra

Uzlabot macibu materialu
pielagoSanu dazadiem maciSanas
stiliem un uztveres veidiem

skoléna  attisttbas  ltmenim,
izmantojot diferencé€tu macibu
pieeju.
Izglitibas iestades iesp€u un | Ir nodroSinata fiziskas vides
piedavajuma ietekme uz | pieejamiba — piemérota
iespéjam nodroSinat augstu | infrastruktiira, telpu pielagojumi,

izglitibas kvalitati.

pieejami macibu materiali un
tehniskie paliglidzekli.
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3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Izglitibas iestade apzinas izglitibas pieejamibas nozimi un merktiecigi veido vidi, kas atbalsta
visu izglitojamo vajadzibas. Skola tiek nodroS$inati gan fiziskas, gan emocionalas vides pieejamibas
prieks$noteikumi, un macibu process tiek pielagots, lai katrs skoléns vartu apgit izglitibas
programmu sava tempa un Itmeni. Skolas kolektivs ir izpratne par pieejamibu ka biitisku izglitibas
kvalitates sastavdalu, un ir redzama sisteémiska pieeja tas nodroSinaSanai. Taja pasa laika
nepieciesams turpinat darbu pie modernaku tehnisko un digitalo risinajumu ievieSanas, lai atbalsts
butu veél merktiecigaks un efektivaks. Kopuma skola sekmigi isteno izglitibas principus, radot

apstaklus, kuros katrs skoléns jiitas pienemts, saprasts un sp&j pilnvertigi attistities.

3.4. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” kvantitativais un kvalitativais

izveértejums

3.4.1. Pasvértesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: fokusgrupu diskusijas, dokumentu

analize izpé&te.

3.4.2.Elementa “DroS§iba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:
Rezultativa raditaja | Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
Izglitibas  iestades  darbs, | Regulari tiek veikta informacijas | Pilnveidot datu analizes un
iegiistot informaciju un datus | apkoposana par izglitojamo, | apstrades sist€ému, lai precizak
par izglitojamo, vecaku un | vecaku un personala drosibas un | novertetu psihologiskas
personala drosibu un | labklajibas jautajumiem. labklajibas dinamiku.
psihologisko labklajibu. Personals prot rikoties atbilstosi | NodroSinat regularas apmacibas
noteiktajam drosibas un | par droSibas un emocionalas
emocionalas labklajibas | labklajibas jautajumiem visam
vadlinijam. Aptaujas un | personalam.
individualas sarunas lauj | Izveidot  vienotu  mehanismu

savlaicigi identificét problémas
un riska faktorus. legiitie dati tiek
analiz€ti un izmantoti [émumu
pienemsana un preventivo
pasakumu planosana.

atgriezeniskas saites sanemsanai
no vecakiem un skoléniem.

Izglitibas iestades ieksgjas
kartibas un dro$ibas
noteikumu ieveérosSana.

Izglitojamie un personals parzina
iek§€jas kartibas un drosibas
noteikumus.

Noteikumi ir pieejami, saprotami
un regulari atgadinati gan
macibu, gan arpus klases darba.
Tiek iev@roti ugunsdrosibas,

Turpinat veicinat skoleénu
lidzdalibu  dros§ibas jautajumu
ievéroSana un uzraudziba.
Atjaunot un papildinat drosibas
noteikumus atbilstosi aktualajam
normam un situacijai skola.
Stiprinat sadarbibu ar vecakiem
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civilas aizsardzibas un higiénas | droSibas  jautdjumu izpratnes

noteikumi. veidosana.

Notiek regularas evakuacijas

macibas un drosibas instruktazas.
Izglitibas  iestades  fiziska | Skolas vide ir drosa, tira un | Turpinat planveidigu
droSiba un ar to saistito risku | labiekartota. materialtehniskas bazes
identificéSana un noveérSana. Regulari tiek veikti telpu, | uzlaboSanu.

teritorijas un aprikojuma droSibas
parbaudes pasakumi.
Fiksetie riski tiek
noversti,  ieverojot
droS$ibas standartus.
Ir izveidota sadarbiba ar
pasvaldibas dienestiem arkartas
situaciju gadijumos.

operativi
noteiktos

Attistit risku noverteéSanas
dokumentgSanas procediiras.
lesaistit izglitojamos droSibas un
atbildigas  ricibas  paradumu
veidoSana.

un

Emocionala drosiba izglitibas
iestadé un ar to saistito risku
noversana.

Izglitojamie jiitas emocionali
drosi un ieklauti skolas vidg.

Ir pieejams atbalsta personals
(psihologs, socialais pedagogs,
specialais pedagogs). Notiek
regularas sarunas ar skoléniem
par emociju parvaldibu un
savstarp&jo cienu.

Stiprinat pedagogu kompetences
emocionalas drosibas un konfliktu
risinasanas joma.

Attistit skolénu vienaudZzu atbalsta
iniciativas.

Regulari izveértét emocionalas
drosibas  klimatu, izmantojot
anonimas aptaujas un sarunas.

3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Izglitibas iestade apzinas datu nozimi droSas un atbalstoSas vides veidoSana. Ir izveidoti pamati
sistematiskai informacijas iegiiSanai, tomér nepiecieSams pilnveidot datu analizi un turpinat
sadarbibu ar vecakiem, lai vel efektivak noverstu iesp&jamos riskus. Ieks€jas kartibas noteikumi
tiek konsekventi ieveroti, un iestadé valda drosibas kultiira. Lai nodroSinatu noturigu rezultatu,
svarigi turpinat preventivo darbu un regulari aktualizét noteikumus. lestades fiziska vide ir drosa
un atbilstoSa normativo aktu prasibam. Tomér nepiecieSama nepartraukta infrastruktiiras
uzraudziba un risku preventiva novérSana, lai saglabatu drosu vidi ilgtermina. Skola tiek veicinata
pozitiva un emocionali droSa vide, kura skoléni jltas piepemti un atbalstiti. Turpmak svarigi
saglabat konsekventu preventivo darbu un iesaistit visus izglitibas procesa dalibniekus
emocionalas labklajibas uzturésana.

3.5.Elementa “Infrastruktiaira un resursi” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.5.1. PaSvérteésana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: fokusgrupu diskusijas, dokumentu
analize izp¢&te.

3.5.2. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa
nosaukums

raditaja | Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie | Izglitibas iestadei ir nodroSinati | Regulari atjaunot un modernizét
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materialtehniskie resursi
izglitibas programmas
IstenoSanai.

macibu lidzekli un aprikojums,

kas atbilst wvalsts izglitibas
standartiem.

Skola pieejami kvalitativi macibu
materiali visam izglitibas

programmam un vecumposmiem.
Resursu izmantosSana tiek planota
mérktiecigi, atbilsto§i macibu
satura prasibam.

nolietotos macibu materialus.
NodroSinat sistematisku resursu
uzskaiti un efektivu izmantosSanu.

Izglitibas iestadei pieejamas

Macibu procesa tiek izmantoti

Atjaunot un modernizét IKT

informacijas un komunikacijas | datori, planSetes, interaktivas | iekartas, nodroSinot vienlidzigas
tehnologijas  un  digitalie | tafeles un citas IKT ierices. iespejas visiem izglitojamajiem.
resursi izglitibas programmas | Skolotaji  izmanto  digitalos | Veicinat  pedagogu  digitalo
IstenoSanai. macibu lidzeklus un tieSsaistes | kompetencu pilnveidi.

platformas  macibu  procesa | Paplasinat  digitalo macibu

dazadoSanai. materialu izmantoSanu macibu un

Izglitojamie tiek motiveti attistit | audzinaSanas darba.

digitalas prasmes un droSu

interneta lietoSanu.

lestadei ir pieejams stabils

interneta pieslégums un

nepiecieSamais tehniskais

atbalsts.
Izglitibas iestades | Materialtehniskie resursi tiek | Pilnveidot  resursu  uzskaites
materialtehnisko resursu un | izmantoti efektivi, saskapa ar | sistemu, lai nodrosinatu
iekartu izmantoSanas | macibu procesa vajadzibam. parskatamu un ekonomisku to
efektivitate. Tiek nodroS$inata resursu regulara | izmantoSanu.

uzskaite, uzturéSana un lietoSanas | Izstradat kopigus kritérijus resursu

kontrole. efektivitates izverteésanai.

Pedagogi un personals ievéro | Veicinat personala lidzdalibu

drosas iekartu lietoSanas | resursu racionalas izmantoSanas

noteikumus. planosana.

Resursu izmantoSana tiek

planota, nemot véra ilgtspejigu

attistibu un vides aizsardzibu.
Izglitibas  iestades  telpu | Telpas ir droSas, estétiskas un | Turpinat telpu estétiskas un
atbilstiba macibu un | piemérotas dazadu vecumposmu | ergonomiskas kvalitates
audzinasanas procesam. 1zglitojamo vajadzibam. uzlaboSanu.

Katra telpa ir funkcionali | Nodro§inat  macibu  procesa

pielagota konkrétam aktivitatem.
NodroS$inata ergonomiska macibu
vide un atbilstoSs apgaismojums,

ventilacija un  temperatiras
rezims.

Telpu  iekartojums  veicina
sadarbibu,  paSizpausmi  un

ieklaujosu vidi.

vajadzibam atbilstoSu mébelu un
aprikojuma atjaunoSanu.
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Izglitibas iestades apkartgja
teritorija un telpu atbilstiba

macibu un  audzinaSanas
procesam, to
multifunkcionalitate.

Apkartgja teritorija ir drosa,
labiekartota un pielagota
izglitojosam aktivitateém briva
daba.

Skolas vide veicina bérnu fizisko
attisttbu, radoSumu un vides
1zzinu.

Tiek izmantotas ara klases, rotaJu
laukumi.

Pilnveidot
labiekartojumu, radot
iesp€jas ara nodarbibam.
Izveidot multifunkcionalas zonas
dazadiem macibu un briva laika
meérkiem.

Attistit zalas vides projektus un
skolenu  Iidzdalibu teritorijas
uzturésana.

teritorijas
papildu

Apkartgja vide tiek uzturéta un
kopta.

3.5.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Iestades materialtehniska baze nodroSina kvalitativu macibu procesa istenoSanu, tomeér
nepiecieSams turpinat tas papildinaSanu, lai sekm&tu misdienigu un radoSu macibu vidi. IKT
resursi tiek izmantoti mérktiecigi, tomer pastav nepiecieSamiba p&c regularas tehniskas bazes
atjaunoSanas un pedagogu digitalas patibas stiprinasanas, lai pilnvertigi izmantotu tehnologiju
sniegtas iespejas. Telpas nodrosina macibu un audzinasanas procesa kvalitati, tom&r nepiecieSama
to pastaviga uzlaboSana un modernizacija, lai tas atbilstu misdienu izglitibas prasibam. Izglitibas
iestades apkartgja vide un telpas nodroSina daudzveidigas izglitojosas iesp&jas. Turpmak svarigi
paplasinat to izmantoSanu, stiprinot ara macibu un multifunkcionalo vidi ka dalu no miisdienigas
un ilgtspgjigas izglitibas.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultati

4.1. Programma” Latvijas skolas soma” ietvaros izglitojamajiem ir iesp&jas macibu un
audzinasanas darba bagatinat kultiirvésturisko izpratni un pieredzi. 2024./2025. macibu gada laika
organiz&ti un novaditi 9 pasakumi gan teatra izrades, gan koncerti, koncertlekcijas, gan izzinosas
ekskursijas un arf citi pasakumi. Iecienitakie pasakumi misu skola: ¢ koncerti, koncertlekcijas, *
radosas darbnicas, ¢ teatra. Programmas “Latvijas skolas soma” aktivitates tika organiz&tas
klatieng, lai var€tu nodroSinat iesp&ju viesiem izglitojamajiem apmekl€t vismaz vienu pasakumu
semestr1 . Skoléni par pasakumiem atsaucas pozitivi. Pozitivas atsauksmes sap@ma filma
»Straume”, kas izc€las ar emocionalo dzilumu un augsto maksliniecisko kvalitati.

4.2. Ceturto gadu péc kartas piedalamies. Starptautiskaja projekta Sahs b&rniem ar autismu
"FIDE Infinite Chess Project" kurs$ Sogad tiek organizéts miisu skola.

5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija
5.1. Citi sasniegumi

Macibu gada laika noorganizeti vairaki pasakumi, kuros piedalijas gan skolas darbinieki, gan
izglitojamie, gan vecaki, dazi no tiem konkurss. Skolas 9. klaSu audzekni jau treSo gadu piedalas
ES “Eiropas medus brokastis” pasakuma “ Pasaules bisu diena drava”.

Skola tiek organizéts sadarbiba ar SOL dambretes turniru “ Latvijas republikas specialo
izglitibas iestazu cempionats 64 laucinu dambrete”, piedalijas 13 specialas izglitibas iestades mtisu
skola ieguva 1. vietu.
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Tika izcinita otra vieta starptautiskaja konkursa “ Protu, varu. daru”! Regulari notiek daliba
RIMI Rigas maratona, DPD jiidze piedalijas 78 dalibnieki, 6 km distancg 6 dalibnieki no izglitibas
iestades ieguva pirmo vietu ka aktivaka skola un 9. vietu kopvertejuma.

Arodizglitibas skoléni piedalas Starptautiskais Eiropas Gastronomijas konkurss “ CUPID S
SPOON 2024” tika iegiita pirmo vietu.

Izglitibas iestades izglitojamie piedalas labdaribas akcijas “ No sirds sirdij”, tiek ziedots
dzivnieku patversmém, kur aktivi piedalas skoléni un vinu vecaki.

Izglitibas iestades izglitojama tika izvirzita Rigas valstspilsétas pasvaldibas apbalvojumam
“Gada skolnieks”. Notiek aktiva daliba citos piedavatos arpusskolas pasakumos. Ir izveidojusies
sadarbiba ar Latvijas Nacionalo biblioteku. Izglitibas iestadé darbojas zala klase, kur
izglitojamajiem notiek macibu process. Izveidota sadarbiba profesionalas izglitibas audzékniem
ar uznému “Lauku Bauda”.

Izglitibas iestade nodrosina izglitojamo individualo attistibu, nemot véra vinu sp&jas , zinasanas
un prasmes, piedavajot apmeklet sensoras nodarbibas, smilSu terapiju, EBRU makslas terapiju,
Barbolett nodarbibas.

5.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
5.2.1. péc valsts parbaudes darbu rezultatu izvertéSanas par 2024./2025.m.g.;

Izglitojamo kvalifikacijas eksamenu rezultati tiek analizéti un izvertéti metodiskas grupas un
pedagogiskas padomes sédes, lai identificétu problémas, veicinatu konkrétu prasmju pilnveidi un
turpinatu darbu pie pozitivas macibu sasniegumu dinamikas attistibas. Kvalifikacijas eksamena
rezultati parada, ka izglitojamo kop€ja zinaSanu limena dinamika ir pozitiva. Turpmaka darba
jaakcentg izglitojamo izpratne par racionalu pieejamo resursu pielietojumu un darbibas veidiem
doto uzdevuma veik$ana. Edinasanas pakalpojumi centralizétos eksamenos nokartoja virs 75%,
buvstradnieki kvalifikacijas eksamenu nokartoja zem 70%.

5.2.2.  par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

Salidzinot valsts parbaudes darbu rezultatus par pedgjiem tris gadiem, jasecina, ka izglitojamo
kopgjais zinaSanu Iimenis ir bijis mainigs. Macibu procesa ietekmé&josie faktori ir katra izglitojama
individualas sp&jas un iespgjas. Videjais raditajs, izvertgjot kvalifikacijas eksamenu rezultatus ir
pozitivs.

Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem.

Izglitojamie macas atbilstoSi savam sp&jam un prasmém. Liels atbalsts macibu procesa ir
miisdienigi aprikotas macibu telpas un atbilstosi metodiskie materiali.

6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novertesana noradito uzdevumu izpildi

Uzdevums Informacija par izpildi
Izvertet  izglitibas  programmas  Bivdarbi | Tiks iekartota macibu telpa praktisko profesionalo
kvalitativos  raditajus un veikt bitiskus | macibu priekSmetu apguvei, nodroSinot skoléniem

uzlabojumus izglitibas programmas TstenoSana:
a) nodibinat sakarus ar nozares uznémumiem,
profesionalam  organizacijam, kas sniegtu
informaciju par nozares aktualitattm un
nepiecieSamajam prasmém; b) iekartot macibu
telpu, praktisko profesionalo macibu priekSmetu

iesp€ju attistit darba prasmes realos darba apstaklos
pietuvinata vidé. Macibu saturs tiks pielagots
izglitojamo individualajam vajadzibam un uztveres
sp&jam, lai veicinatu efektivaku maciSanas procesu
un profesionalo kompetencu apguvi. Sadarbibas
iespéjas tiks vertétas atbilstoSi uzpémumu
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apguvi; c¢) macibu saturu pielagot atbilstoSi | pieejamibai un interesei iesaistities izglitibas
izglitojamo uztveres sp&jam. procesa.

Izglitibas iestades vaditaja p. i. L. Mikijanska

Saskanots:

Rigas valstspils€tas paSvaldibas

Izglitibas, kulturas un sporta departamenta direktora p. i.
I. Balamovskis
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