Rigas 2. pamatskolas
pasnovértejuma zinojums

Riga, 16.09.2022.

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas

kods

Isteno$anas
vietas adrese

(ja atskiras no
juridiskas
adreses)

Licence

Nr.

Licencé$anas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
programmas
apguvi (prof. izgl.)
vai uzsakot
2021./2022. mac.g.
(01.09.2021.)

Izglitojamo skaits,
noslédzot sekmigu
programmas apguvi
(prof. izgl.) vai
noslédzot
2021./2022.mac.g.
(31.05.2022.)

Specialas
pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamiem ar
garigas attistibas
traucjumiem

21015821

V_3956

01.09.2020

70

70

Specialas
pamatizglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamiem ar
smagiem garigas
attistibas
trauc€jumiem vai
vairakiem
smagiem attistibas
trauc€jumiem

21015921

V_3978

01.09.2020.

109

113

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamiem ar
garigas attistibas
trauc€jumiem

21015811

V_3955

01.09.2020.

40

40

Specialas
pamatizglitibas
programma
izglitojamiem ar
smagiem garigas
attistibas



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=63900&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=63902&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=63899&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

trauc€jumiem vai
vairakiem
smagiem attistibas
trauc€jumiem

21015911

V_3957

01.09.2020.

39

36

Specialas
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
traucgjumiem

01015811

V-3941

09.02.2011

Specialas
pirmsskolas
izglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
traucjumiem

01015821

V-3942

09.02.2011.

12

12

Specialas
pirmsskolas
izglitibas
programma
izglitojamajiem
vai vairakiem
smagiem garigas
attistibas
trauc€jumiem

01015911

V-8912

15.01.2019.

Specialas
pirmsskolas
izglitibas
mazakumtautibu
programma
izglitojamajiem
vai vairakiem
smagiem garigas
attistibas
trauc€jumiem

01015921

V-8913

15.01.2019.



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=63901&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

14 12
EdinaSanas 22811021 P-12058 |04.08.2020.
pakalpojums

3 2
Biivdarbi 22582011 P-12057 |04.08.2020.

1.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

Izglitibas iestade izglitojamo iemeslu izglitibas iestades mainai vai partraukSanai
izglitibas programmu ir parsvara dzives vietas maina vai izceloSana no valsts. Izglitibas
iestadei ir cieSa sadarbiba ar vecakiem, pedagogiski un psihologiski labvéliga vide,
katram izglitojamajam ir individuala pieeja macibu procesa.

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika) - 3 ;

1.2.2. veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas
iestade 2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas
iemesli) - nav;

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestad€, iestades mainas
iemesls) - griitnieciba.(1)

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK

un ar to saistitie

mainiba u.c.)

Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums

izaicinajumi, pedagogu

dienesta viesnicas
skolotajs — 0.5
likmes,

Pedagoga paligs
— 0.7 likmes.

IlgstoSas vakances izglitibas iestade | Specialas Pedagogu trikums — griitibas
(vairak ka 1 meénesi) 2021./2022. | izglitibas atrast pedagogus ar
mac.g. (Iidz 31.05.2022.) skolotajs — 1.7 atbilstosu izglitibas

likmes, kvalifikaciju

Internata,

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 3
personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.)




2. lzgltibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Speciala skola, kas paredzéta skoléniem ar Ipasam
vajadzibam un 1pasu atbalstu, kura macibu darbs ir lidzvertigs visparizglitojoso skolu
darbam, kura strada profesionali pedagogi un atsaucigs personals, ka ar1 pieejami
misdienigi macibu lidzekli, tehniskie risinajumi, labiekartoti un atbilstosi skolénu
vajadzibam nodroSinati macibu kabineti un bibliot€ka. Absolventi ir sagatavoti
talakai izglitibai un apguvusi prasmi dzivot sabiedriba.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — Sagatavot realajai dzivei.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Atbildiba, ciena, drosiba.

2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1. Kompetences
balstitu saturu
apguves
nodroS§inasana,
ieverojot
kompetencu
izglitibas
pamatprincipus,
izstradat metodiskos
materialus atbilstosi
izglitojamo izglitibas

a) kvalitativi

Realizét macibu satura apguvi,
izmantojot jaunakas tehnologijas
un miisdienigas macibu metodes.
Izstradat tematiskos planus, kas
atbilst jaunajam macibu saturam.

Dalgji sasniegts
Prioritate ir planota uz
trijiem gadiem
Turpinas darbs pie
macibu lidzeklu,
metodisko un uzskates
lidzeklu izstrades,
orientgjoties uz
izglitojamo
sasniedzamo rezultatu.

programmam.
b) kvalitativi Sasniegts
Pedagogi regulari piedalas kursos | Darbs turpinas pie
un seminaros par kompetences pedagogu
balstitu satura jautajumiem. profesionalas

kvalifikacijas

Nodrosinat pedagogiem pilnveidosanas
nepiecieSamo atbalstu
kompetences balstitu macibu
satura ievieSana.

2. NodroSinat a) kvalitativi Sasniegts

vienotu macibu
priekSmetu
vertéSanas krit€rijus
uz kompetencém
balstita macibu

NodroSinat izglitojamo macibu
sasniegumu verteésanas kartibas
prasibu izpildi.

Analizet izglitojamo macibu
sasniegumus, planot pasakumus

Ir izstradati un
aprobgti vienoti
1zglitojamo macibu
sasniegumu
verteéSanas kriteriji.




satura.

to uzlabosanai.

b) kvalitativi

Ievéro vienotu pieeju macibu
sasniegumu rezultatu apstrade,
analizg, ka ar1 verteéSana iegutas
informacijas izmanto$ana.

Sasniegts

Tiek ieverota vienota
pieeja macibu
sasniegumu rezultatu
apstradei.

3. Psihologiska
atbalsta sniegSana
izglitojamajiem un
vecakiem skola un
pirmsskola.

a) kvalitativi

Jeégpilna specialistu savstarpgja
sadarbiba atbalsta komisijas
ietvaros

Sasniegts

Ir nodrosinatas grupu
un individualas art
terapijas un pedagogu
supervizijas

b) kvalitativi

Nodrosinats izglitojamo, vecaku
un pedagogu psihologiskais
atbalsts p&c pieprasijuma
NodroSinajums ar nepiecieSamam
metodikam, Iidzekliem un
materialiem

Sasniegts

Ir savstarpgja
sadarbiba ar skolas
specialistiem un
administraciju

4. Labas parvaldibas
nodroS§inasana un
parmainu izglitiba
vadiSana.

a) kvalitativi

Nodrosinat efektivu izglitibas
iestade notiekoso parmainu
izglitiba procesu vadibu un reagget
uz musdienu izaicinajumiem.
Skaidri defingtas darba prioritates

un to T1stenoSanas uzdevumi,
notiek regulara darba
pasverteSana.

Iestades vadibai un pedagogiem ir
vienota vizija par to, kadu vélas
izaudzinat izglitojamo un kadam
jabiit macibu procesam.

Dalgji sasniegts
Turpinas darbs pie
izglitibas iestades
noteikto stratégisko
meérku TstenoSanas,
nodrosinot labveligu
mikroklimatu un
pozitivas attiecibas
starp iestades
darbiniekiem.

b) kvalitativi

Veicinat pedagogu sadarbibu
parmainu izglitiba un jauna
macibu satura ievieSana

Dalgji sasniegts
Turpinat darbu pie
izglitibas iestades
definétajam vertibam,
macibu procesa
kvalitativajiem
raditajiem un viziju
par to, kadu velamies
audzinat izglitojamo

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi




(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1. Kompetences
balstitu saturu
apguves
nodroS§inasana,
ieverojot
kompetencu
izglitibas
pamatprincipus,
izstradat metodiskos
materialus atbilstosi
izglitojamo izglitibas

a) kvalitativi

Realizét macibu satura apguvi,
izmantojot jaunakas tehnologijas
un miisdienigas macibu metodes.
Izstradat tematiskos planus, kas
atbilst jaunajam macibu saturam.

Prioritate ir planota uz
trijiem gadiem
Turpinas darbs pie
macibu lidzeklu,
metodisko un uzskates
lidzeklu izstrades,
orientgjoties uz
izglitojamo
sasniedzamo rezultatu.

programmam.
b) kvalitativi Darbs turpinas pie
Pedagogi regulari piedalas kursos | pedagogu
un seminaros par kompetences profesionalas
balstitu satura jautajumiem. kvalifikacijas
pilnveidoSanas
Nodrosinat pedagogiem
nepiecieSamo atbalstu
kompetences balstitu macibu
satura ievieSana.
2. Veicinat a) kvalitativi Izveidot interaktivus
1zglitojamo Izmantojot IT tehnologijas macibu materialus

lidzdarbosanos un
sadarbibu macibu
procesa. Macibu
priekSmetu
programmu
1stenoSana
nodros§inat macibu
procesa saikni ar
realo dzivi un
miusdienu
aktualitatém.

pielagot izglitojama
individualajam vajadzibam
atbilstosako macisanas stratégiju,
jaunu prasmju, zinaSanu apguvei.

atbilstosi kompetencu
principiem pielietojot
IT tehnologijas

b) kvantitativi

Sekmét izglitojama zinasanu
pilnveidoSanu un praktisko
prasmju attistiSanu informacijas
un komunikacijas tehnologiju
lietoSana kas nepiecieSama realaja
dzive.

Ikdienas macibu darba
ieklaut atbilstosi
macibu stratégijas,
atbilstosi izglitojamo
vajadziba.




3. Labas parvaldibas
nodro$inasana un
parmainu izglitiba
vadiSana.

a) kvalitativi

Nodrosinat efektivu izglitibas
iestade notiekoSo parmainu
izglitiba procesu vadibu un reagét
uz musdienu izaicinajumiem.
Skaidri definétas darba prioritates

Turpinas darbs pie
izglitibas iestades
noteikto strat€gisko
meérku TstenoSanas,
nodrosinot labveligu
mikroklimatu un

un to Tsteno$anas uzdevumi, | pozitivas attiecibas
notiek regulara darba | starp iestades
pasSveértesana. darbiniekiem.
Iestades vadibai un pedagogiem ir

vienota vizija par to, kadu vélas

izaudzinat izglitojamo un kadam

jabiit macibu procesam.

b) kvalitativi Turpinat darbu pie

Veicinat pedagogu sadarbibu
parmainu izglitiba un jauna
macibu satura ievieSana

izglitibas iestades
defin€tajam vertibam,
macibu procesa
kvalitativajiem
raditajiem un viziju
par to, kadu vélamies
audzinat izglitojamo

3. Kriteriju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolotaji macibu priekSmetu programmu
istenoSana veido saikni ar realo dzivi.

Sekmet vertibu sist€emas un attieksmju
veidoSanos, kas nepiecieSama patstavigai
dzivei sabiedriba un integracijai darba tirgi.

Skolotaji sistematiski veic skolénu izaugsmes
dinamikas izpé&ti.

Uzlabot skolénu iesaistiS8anos un lidzdarbibu
skolas sabiedriskaja dzive.

Skola ir noteikta kartiba izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSanai un to uzskaitei.

Veicinat izglitojamo praktiskas un socialas
sadarbibas prasmju attistibu, lai ikviens savu
sp€ju robezas spétu planot un organizet, rast
izpratni un rado$i Tistenot tehnologiskos
procesus.

Macibu un audzinasanas procesa tiek istenota
sasaiste ar darba vidi un izglitibas iesp&jam.

AudzinaSanas prioritaro virzienu noteikSana
ir iesaistiti skolas pedagogi, atbalsta




personals un izglitojamajiem.

Digitalo tehnologiju pieejamiba skola: visi
skolas pedagogi nodroSinati ar datoriem vai
portativajiem  datoriem (100%), klases
aprikoti ar interneta pieslégumu,
interaktivam tafelem (98%), WEB kameram.

Piedavat pedagogiem macibu programmas
pedagogu profesionalas kompetences
pilnveidei ar mérki paaugstinat vispargjas un
profesionalas izglitibas iestazu pedagogu
profesionalo kompetenci inovativu macibu
metozu un izglitibas tehnologiju izmanto$ana

miusdieniga macibu procesa pilnveidei
digitalaja vide.
Pieslegt Wi-fi sisteému.

PiedaliSanas  starptautiskajos  projektos: | Turpinat iesaistities projektos un iegit

Erasmus+, Twinning, Twinning school.

starptautisku pieredzi. Dalities pieredz€ un
sadarbiba rast pamatu kopigai augSanai un
attistibai, radit jaunus risinajumus.

3.2. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana”
vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadeé tiek ievérotas
cilvéka pamattiesibas .

jebkura

Veicinat izglitojamo izpratni par toleranci
pret lidzcilvékiem ikdiena.

Izglitibas iestade nodroSina un atbalsta
ikviena izglitojama izaugsmi neatkarigi no
socialekonomiskajiem  apstakliem  u.c.
aspektiem, nodroSina ikvienam skolénam
kvalitativu un ieklaujoSu izglitibu neatkarigi
no ta, kads ir vina dzimums, dzivesvieta,
ienakumu Itmenis gimeng, etniska piederiba,
dzimta valoda, vecaku izglitiba, tas, vai
vinam ir imigranta statuss u.tml.

Turpinat apkopt un papildinat datus, lai
veiktu nepiecieSamo izveérte§jumu, kur tiek
atspogulota un apliecinata katra izglitojama
izaugsme.

Skola ir nodroSinats ar pedagogiskais,
atbalsta un tehniskais personals, jaunie
pedagogi sanem nepiecieSamo atbalstu,
turpina darbu skola. Vadiba organizé
personala individualas izaugsmes sarunas,
isteno atbalsta pasakumus.

Turpinat atbalstit pedagogu talakizglitibu,
ieverojot skolas talakas attistibas vajadzibas.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade jebkuram izglitojamajam ir
nodroSinatas tiesibas sapemt kvalitativu
izglitibu , atrasties fiziski un emocionali

Uz cilveku, ka personibu organizét macibu
un audzinasanas darbu, kas veicina ikkatras
personibas izaugsmi.




drosa vidg, izmantot visus izglitibas iestades
piedavatos pakalpojumus.

Izglitibas iestade piedava izglitojamajiem
darboties skolas  intereSu  izglitibas
programmas: literatiira jaunrade,
metalapstrade, datori un programmeéSana,
skolas teatris, vizuala maksla, sporta
nodarbibas, sensoras nodarbibas.

Izmantojot anketéSanas metodi, noteikt
izglitojamo ve€lmes, intereses un paplaSinat
intereSu izglitibas programmas.

Izglitibas iestade atbalsta pedagogu papildu
iniciativas un izaugsmi, skolotaju
talakizglitibu.

Piedavat profesionalas darbibas pilnveides
programmas ari atbalsta personalam.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Emocionali un fiziski droSa skola, kura ir
apzinatas ikkatra izglitojama individualas
vajadzibas un nodroSinats atbalsts .

Uzlabot izglitojamo un pedagogu sadarbibas
prasmes, veidojot pozitivu gaisotni skola un
stiprinot  skolas kolektivu vienotibu un
saliedétibu.

Skolas sadarbibas vide balstas uz labvélibu,
savstarpgjo cienu un uztic€Sanos vadibas,
personala un izglitojamo starpa.

Pedagogiem turpinat savstarp&ji sadarboties
macibu satura Tstenosana.

Pedagogi macibu un audzinasanas darba
veicina izglitojama izpratni, atbildigu
attiecksmi un ricibu, kas apliecina tadas
veértibas ka gimene, dziviba, veseliba un
drosiba, cienpilnas, atbildigas un iecietigas
cilvéku savstarp&jas attiecibas, darbs, daba,
tradicijas un kultiira utt.

Arpusstundu  pasakumu

scenariju  izstradasana, kas
izglitojamo  radoSo speju  attistibas
uzlaboSanu, pilnveidoSanu, kas palidz
skolénu socializacijai, paaugstina izglitojamo
motivaciju macities kopuma un veicina
intereses  veidoSanos, ka arT attista
individualitati, patstavibu, pasrealizaciju.

organizesana,
virzita uz

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas teritorija ir iekartots rotalu laukums
pirmsskolas izglitojamajiem.

Daudzveidigas macibu vides nodroSinasanai
ara teritoryja iekartot “Zalo klasi” vai ara
skatuvi.

Skolas teritorija iekartot rotalu laukumu
sakumskolas un pamatskolas

izglitojamajiem.

Ir  nodroSinata  izglitojamo  nokluSana
izglittbas  iestade un  skolas telpas:
mikroautobusi, kas atved un aizved skolénus
uz majam, skolas prieksa izbuveéts panduss,
lai eka erti var ieklut arT personas ar kustibu

un rast
skola ar

Turpinat apkopt datus
izglitojamajiem noklut
mikroautobusu.

iespeju
skolas




traucgjumiem, cilveéki ratinkrésla un vecaki
ar bérnu ratiniem, lifti, pac€laji utt.

Izglitibas iestadé ir wuzstadita piekluves | Turpinat iepazistinat jaunus izglitojamos ar
(kodu) sisttma, kas samazina iesp&ju | piekluves (kodu) sistemu.

nepiederoSam personam ieklut skolas telpas,
darbojas skolas videonov@rosanas sist€éma.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekta isa anotacija un rezultati.
Programma” Latvijas skolas soma”. Programma” Latvijas skolas soma” ietvaros
izglitojamajiem ir iesp&jas macibu un audzinasanas darba bagatinat kultirvesturisko
izpratni un pieredzi. 2021./2022. macibu gada tika novaditi 10 digitali pasakumi,
kuros bija iesp&ja piedalities visiem izglitibas iestades izglitojamajiem. Izglitojamie
par pasakumiem atsaucas pozitivi, teica, ka pasakumi bija izzino$i un interesanti.
Publikacijas par pasakumiem nodroSinatas skolas majas lapa un socialo tiklu
profilos.

4.2. Projekta Tsa anotacija un rezultati.
eTwinning starptautiskais projekts ,,SENart therapy*“.Projekts izstradats un pielagots
skoléniem ar Ipasam vajadzibam, kuriem ir vid&ji smagi un smagi intelektualas
attistibas traucgjumi un dazadi attistibas trauc&jumi (autisms). Projekta skoléni
1zpaudas, izmantojot makslinieciskos lidzeklus: gleznoSana, lieSana, StancéSana,
ziméSana, celtnieciba, miizika, smiltis, kustibu terapijas, dejas, sporta un galda
spéles, aktiermaksla, digitalo tehnologiju nodarbibas. Radosa procesa un
maksliniecisko aktivitasu laika bérniem bija iesp€ja komunikacija un sadarbiba
pilnveidot savas socialas prasmes, bagatinat sensoro pieredzi, izzinas spgjas, iztéli,
attistit sensori motoriskas prasmes. Sis process deva viniem sasnieguma sajiitu un
pasapzinu, korig€ja uzvedibu un palidzgja izprast savas emocijas.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. (Izglitibas programmu TstenoSanai).
Profesionalas programmas Edinasanas pakalpojumi ir noslégti sadarbibas ligumi ,,
Ozolina konditoreja’, restorans ,,OLaris’, bernu darzs,, Dzintarins”

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
1. Palidzet apzinaties savas tiesibas, pienakumus, uznemties atbildibu par savu
ricibu.
2. Sekmét draudzigu, labestigu savstarpgjo attiecibu veidosanos starp klases biedriem
un prasmi sazinaties ar pieaugusajiem.




3. Apgiit drosibas noteikumus un veidot atbildibu par savas un citu drosibas un
veselibas saudzesanu.
6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izveértésanas.
Apkopojot macibu gada beigas aptaujas anketas var secinat, ka skolas izglitojamie
savas veselibas sp&ju robezas ir sp€jigi, tikai dal&ji izprast kas ir tiesibas, pienakumi
un atbildiba, ne vienmér prot ieverot un pielietot giitas atzinas ikdiena. Darbs ar1
turpmak pie §1s prioritates ir jaieklauj audzinataja darba planos.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las inform@t izglitibas iestade (galvenie
secindjumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Izglitibas iestadé ir misdienigi ar jaunam modernam tehnologijam aprikots
majturibas kabinets, izglitibas iestades telpas pielagotas ar kustibu trauc€jumiem.
Macibu gada laika noorganizeti vairaki pasakumi, kuros piedalijas gan skolas
darbinieki, gan izglitojamie, gan vecaki, dazi no tiem konkurss “ Apgiisti prasmes ar
Bosch” socialo tiklu profila Facebook.com par miisu skolu nobalsoja 1545 cilvéki.
Daliba Rimi Rigas maratons 2022 DPD judze, mis uzaicinaja piedalities Rimi Rigas
maratonu Latvijas Skolu kausa 2022 apbalvosanas pasakuma, iekluvam starp skolu
TOP 30, sadarbibas pasakums ar Rigas modes un stila tehnikumu, ar Latvijas
Nacionalas bibliotekas “R&zna” filiali bibliote€kas b&rnu nodalu. Jaunums S$aja
macibu gada bija Tsie video stasti par butiskako skolas dzive, kuri atspoguloti skolas
majas lapa un socialo tiklu profilos. Skola nodroSina izglitojama individualo
attistibu, nemot veéra bérna spgas , zinaSanas un prasmes, piedavajot apmeklet
sensoras nodarbibas, smilSu terapiju, EBRU makslas terapiju.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izveért€juma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.

macibu gadu,

Izglitojamo kvalifikacijas eksamenu rezultati tiek analizé€ti un izverteti
metodiskas grupas un pedagogiskas padomes sé€d€s, lai idinfic€tu problémas,
veicinatu konkrétu prasmju pilnveidi un turpinatu darbu pie pozitivas macibu
sasniegumu dinamikas attistibas. Kvalifikacijas eksamena rezultati parada, ka
izglitojamo kopgja zinasanu Itmena dinamika ir pozitiva. Turpmaka darba jaakcente
izglitojamo izpratne par racionalu pieejamo resursu pielietojumu un darbibas
veidiem doto uzdevuma veikSana.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

Salidzinot valsts parbaudes darbu rezultatus par ped€jiem tris gadiem,
jasecina, ka izglitojamo kopg€jais zinaSanu limenis ir bijis mainigs Macibu procesa
ietekméjosie faktori ir katra izglitojama individualas sp&jas un iesp&jas, COVID 19,
pand€mijas noteiktie valsts ierobezojumi macibu procesa organizé$ana un iesp&jam
kvalifikacijas prakses darbam uznémumos. Vidgjais raditajs, izvertgjot
kvalifikacijas eksamenu rezultatus ir pozitivs.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.



8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparé€jo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé

2021./2022.mac.g. pedagogu | 104

skaits izglitibas iestade

2021./2022.mac.g.  profesionalo | 7

macibu priekSmetu  pedagogu

skaits izglitibas iestade

2021./2022.mac.g.  profesionalo | 7

macibu  priekSmetu pedagogu

skaits, kuri ir piedalijusies

profesionalas kompetences

pilnveidé

2021./2022.mac.g. iegulditie | Finansials atbalsts r1kojot pedagogiem
lidzekli izglitibas iestades | profesionalas kvalifikacijas kursus.
pedagogu profesionalas

kompetences pilnveide

8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2021./2022.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas saku$i macibas
profesionalas izglitibas programmas

Profesionalas izglitibas kvalifikaciju,
programmas Edinasanas pakalpojumi,
ieguvusi kvalifikaciju 5- izglitojamie, 6
izglitojamie saneémusi sekmju izrakstu, 3
izglitojamie atskaititi no macibu iestades.

2021./2022.mac.g.  absolventu  skaits
(ieguvusi  kvalifikaciju) profesionalas
talakizglitibas programmas salidzinajuma
ar izglitojamiem, kas sakuSi macibas
profesionalas talakizglitibas programmas

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas  izglitibas  pieejamibas
veicinasanai (atbalsta veidu pieejamiba,
pieméram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

IZM liecencéta un akreditéta izglitibas
programmas, EdinaSanas pakalpojumi,
iegistama kvalifikacija Virtuves
darbinieks

Biivdarbi , ieglistama kvalifikacijas
remontstradnieks







