
RIGAS DOME

Rdtslaukurns l, RIga, LV-1539, talrLuris 67012222, e-pasts: riga@riga.lv

NOLIKTJMS

Rigd
2021. gadaT.juliia Nr.97

(prot. Nr. 26, 83. $)

Rlgas 2. pamatskolas nolikums

Izdots saska4a ar likuma "Par pa5valdrbAm"
21. panta pirrnas daf as 8. punktu, Valsts
parvaldes iekartas likuma 16. panta otro dalu,
28. pantu, Izgllubas likuma 22. panta pirmo
dalu, Vispar6jds izglrt-rbas likuma 8. un
9. pantu

, I. Visp5rlgie jautiijumi

. 1. Nolikurns nosaka Rrgas 2. parnatskolas (turpmdk - Skola) uzdewmus, struktDru un
darba organizaciju.

2. Skola ir Rrgas pils€tas pa5valdlbas dibinata un RTgas domes Izglrtrbas, kulttiras un
sporta departamenta (turprnak - Departaments) paklaut-rba eso5a specialas izgl-rtrbas iestade
ar internatu, kura rsteno specialas pirmsskolas izghtrbas, specialas pamatizgl-ttrbas un
profesionalas parnatizglitibas programmas.

3. Skolas darblbas tiesiskais pamats irlzglltTbas likums, VispdrEjds izglltTbas likums,
citi normatrvie akti, ka arr Rlgas pilsetas pa5valdlbas izdotie tiesrbu akti un Skolas
nolikurns.

4. Skolu reorganize un likvidE Rlgas dome, saska4ojot ar lzglltlbas un zinatnes
ministriju un paziqojot par to Ministru kabineta noteiktai instihrcijai, kas karto Izgl-rtTbas iest6Zu
re!istru.

5. Skola ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir sava simbolika, zrmogs ar Rrgas
pilsEtas fierbo4a attelu un Skolas pilnu nosaukumu, ka arr noteikta parauga veidlapas. Skola
saskaqa ar normatrvajiern aktiern izmanto valsts simboliku

6. Skolas juridiskd adrese: Ludzas iela43, Rrga, LV-1003.
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7. Skolas izgllubas programmu tsteno5anas vietas adreses noradltas Valsts izgl-rtibas
informdcij as s ist€ma Ministru kabineta noteiktaj 6 kaftTba.

II. Darblbas mEr[<is, pamatvirziens un uzdevumi

8. Skolas darbrbas mEr\is ir veidot izglitibas vidi, organiz€t un rstenot izgh-t-rbas
procesu, lai nodro5inatu valsts pirmsskolas izgl-rUbas vadhnijas, valsts pamatizglrtrbas
standarta, profesionalas pamatizgllubas programmas un izglitojamo audzina5anas vadhnijas
noteikto mEr[<u sasnieg5anu.

9. Skolas darbrbas pamatvirziens ir izgl-rtojo5a un audzino5a darbrba, arstnieciski
pro fi I akti skd korekc ij a izglltoj ami em ar sp e c i dl aj am v aj adzib Err.

10. Skolas galvenie uzdevumi:
10.1. Istenot izgl-rtibas prograrlrlas, to rnerl,<us un uzdevumus, veikt macrbu un

audzina5anas darbu;
10.2. nodro5inat izglltojarno ar iespEjdm apgiit zina5anas un prasmes, kas ir

nepiecie5amas personiskai izaugsrnei un attrst-rbai, pilsoniskai lldzdahbai, nodarbinatrbai,
socidlaj ai integrdcij ai un izglitibas turpina5anai ;

10.3. izkopt izglttojam6 prasmi patstdvlgi mac-rties un pilnveidoties, nodro5inot
izgl-rtojama karjeras vadrbas prasmju apguvi un attrstrsanu, kas ietver savu interesu, speju un
iespeju apzind5anos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvelei, vienlaikus
m otiv 0j ot muLizgl-r f-rb ai ;

10.4. veicindt izglltojamd pilnveido5anos par garTgi, emocionali un fiziski attrst-rtu
personrbu un izkopt vesehga dzlvesveida paradumus;

10.5. sekmdt izglltojama sociali akt-rvu un atbildlgu attieksmi pret sevi, gimeni,
sabiedr-rbu, vidi un valsti, saglabdjot un attrstot pavu valodu, etnisko un kult[ras savdabrbu.
Pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversme un citos tiesrbu aktos ietvertajiem
cilvEktieslbu pamatprincipiern un audzinat krietnus, godpratTgus, atbildlgus cilvekus -
Latvijas patriotus;

10.6. sadarboties ar izglltojamd vec6kiem vai personu, kas realizl aizgddtbu
(turpm6k - vecaki), lai nodro5indtu izglitr-bas ieguvi;

10.7. nodro5inat izgl-r1lrbas programmas rsteno5ana un izgl-rtibas satura apguve
nepiecie5amos maclbu lidzeklus, tai skaita elektroniskajd vidE;

10.8. racionali un efekuvi izmantot Skolai atveletos finan5u resursus;
10.9. aizpild-rt un iesniegt oficidlds statistikas veidlapu (atbilstoSi normauvajos aktos

par ofici6l5s statistikas veidlapu paraugiem izglitibas jomd noteiktajarn), aktualizlt
IzgliUbas iestaZu registr6 noradamo informdciju atbilsto5i Ministru kabineta noteikumiem
par Valsts izgl-rUbas infonnacijas sistemas saturu, uzturesanas un aktualizdcqas kartrbu, ka
arr nodro5inat pa5novertejurna zi4ojuma aktualizaciju un td pieejamlbu Skolas trmeklvietne;

10.10. nodroSinat izgllfrbas jomu reglarnentejo5ajos normatrvajos aktos noteikto
mEr[<u sasnieg5anu, vienlaikus nodro5inot izgl-rtojamo tiesrbu un interesu ievero5anu un
aizsardzTbu;

10.1 1. pild-tt citus normatrvajos aktos paredzetos izgllubas iestades uzdevumus.
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III. Istenojamiis izglifibas programmas

11. Skola rsteno normauvajos aktos noteiktajd kartiba licencetas vispdrEjds izgl-rUbas
programmas:

1 1.1. speci6l6s pirmsskolas izgllubas programmu izglltojamiem ar garlg6s atust1bas
traucejumiern;

11.2. specidlds pirrnsskolas izgllubas programmu izghlojamiem ar smagiem garrgas
atUstrbas traucejurniem vai vairakiern smagiem atUsUbas traucOj umiem;

11.3. specidlds pirmsskolas izgl-rubas mazakumtautrbu programmu izglltojamiem ar
smagiem gar-rgds attrst-rbas traucOjumiem vai vairakiem smagiem attTsUbas traucejumiem;

11.4. specidlds pirmsskolas izgllubas mazdkumtaut-rbu programmt izglTtojamiem ar
garlgds attrstrbas traucejumiem;

11.5. specialas pamatizgllubas programmu izgl-rtojamiem ar gar-rgds atusubas
traucejumiem;

11.6. specidlds pamatizgl-rubas programmu izgl-rtojamiem ar smagiem garlgds
attrstrbas traucejumiem vai vairakiem smagiem attrsUbas traucej umiem;

11.7. speci6l6s pamatizgl-rubas mazakumtauubu programmu izglitojamiem ar gafigds
attrsUbas traucej umiem ;

1 1.8. specidlds pamatizght-rbas mazakumtautrbu programmu izgl-rtojamiem ar
smagiem garlg6s atusUbas traucEjumiem vai vairakiem smagiem atUstrbas traucejumiem;

1 1 . 9. pro fe s i ondlas p amatizglTtTb as programmas.

12. Skola, saska4ojot ar Departamentu, Tsteno interesu izglTtlbas programmas.

13. Valodu lietojums macrbu procesa noteikts Skolas licenc6tajEs vispdrEjds izgl-rtlbas
programmas. !'

IV. Izglitibas procesa organi2ncija

14. Izgllubas procesa organizdciju Skol6 nosaka Izglltibas likums, VispdrEjds
izgllubas likums, citi drejie normauvie akti, Sis nolikums, Departamenta rlkojumi, Skolas
iek5Ejie normauvie akti un citi Skolas direktora izdotie tiesrbu akti un lEmumi.

15. Izglitojamo uz+em5ana, pdrcel5ana ndkamajd klasE un atskaiU5ana no Skolas
visp6rej6s izglitibas programmas notiek atbilsto5i Ministru kabineta noteikumiem. Uzqemot
izglTtojamos 1. klase, tiek ieveroti RTgas domes saisto5ie noteikumi

16. Izglitojamos uznem Skold ar Valsts pedagogiski medicr-niskas komisijas vai
Departamenta Pedagogiski mediclniskds komisijas atzinumu.

17. Mdclbu ilgumu, Istenojot visp6rEjds izgl-rtibas programmas, nosaka VispdrEj6s
izgl-rubas likums. Mdclbu gada un rndclbu semestru sakuma un beigu datumu, kd arl
izglttoj amo brrvdi enas nos aka Min i stru kab inets.

18. Mdcibu darba organizdcijas pamatforma ir mdcrbu stunda. Skolas direktors ir
tieslgs noteikt citas macrbu organizdcijas formas un to ilgumu, neparsniedzot VispdrEjds
izgl-rubas likumd noteikto rnacrbu stundu slodzi nedEl6 un maclbu stundu skaitu diena.
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19. Mdcibu nedEla ir piecas darba dienas. Skolas darba dienas organizdciju nosaka
Skolas iek5Ej6s kdrubas noteikumi.

20. MdcIbu stundu slodzes sadalljumu pa diendm atspogufo Skolas direktora
apstiprindts macibu priek5metu un stundu pldns ar kopejo macrbu stundu skaitu mdcrbu
priek5metd.

21. MEcIbu priek5metu un stundu pl6ns neietver fakultat-was un individudlas
nodarbrbas m6crbu priek5metos, kas tiek organizdtas, ievErojot brlvprdUbas principu un
izglltojamo intereses, un kuram tiek veidots atsevi5[<s saraksts, ko apstiprina Skolas
direktors.

22, I|dAc;tbu laikd Skola var organizet macrbu ekskursijas, nodarblbas daba, projektu
darbu, sporta pasakumus un citus ar mdcrbu un audzin65anas procesu saistTtus pasakumus
atbilsto5i Skolas darba pl6nam.

23. Skola pieddvd izglltojamiem intere5u izglitibas nodarbrbas arpus obligdtd macrbu
laika. Skolas intere5u izgl-rubas nodarbrbu sarakstu apstiprina Skolas direktors.

24. Izgl-rtojamam, kuram pEc Valsts pedagogiski medicrnisk6s komisijas vai
Departamenta Pedagogiski mediclnisk6s komisijas ieteikuma nepiecie5amas apmacrbas
mEj6s, tds tiek nodro5inatas normatrvajos aktos noteiktaja kartiba.

25. Skol6 izglltojamo maclbu sasniegumus vErtE atbilsto5i Skolas patst6vTgi
izstr-addtai izglTtojamo mdcrbu sasniegumu vertesanas k6rubai, ieverojot valsts izgllubas
standartd minOtos verte5anas pamatprincipus.

' 26. Izgl-rtibas procesa organizAlanai nepieciesamas dokumentdcijas nodro5ina5anai
Skola izmanto elektronisko skolvadlbas sistemu.

27. VispdrEjds pamatizghtrbas apguvi apliecino5i dokumenti tiek izsniegti
normatrvaj os aktos noteiktaj a kaftiba.

28. Ar izglltTbas procesu saistrtus jautdjumus Skol6 risina Skolas pedagogiskd
padome (turpm6k - Pedagogisk6 padome), kuru vada Skolas direktors. Pedagogiskd
padome tiek izveidota un darbojas, ieverojot VispdrEj6s izghtibas likumd noteiktas norrlas
un saska46 ar Pedagogisk6s padomes reglamentu, ko apstiprina Skolas direktors.
Pedagogiskds padomes lemumiem ir ieteikuma raksturs.

29. Atbilsto5i Vispdrejds izgl-rtibas likurnd noteiktajarn pedagogi izstr-add vai izvElas
mdcrbu priek5metu programmas. M0cIbu priek5metu programmas apstiprina Skolas
direktors.

30. Skola, organizejot metodisko darbu, ievero Departamenta iek5Ejos noteikumus
par metodiskd atbalsta organize5anas kartrbu RIgas vispdrEjds izgl-rtibas iestdd€s. Skolas
metodiskd darba struktiiru apstiprina Skolas direktors.
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31. Metodisko darbu Skola vada Metodiskd padome. Metodiskd padome darbojas
saska4a ar Skolas direktora apstiprin6tu reglamentu. Metodiskds padomes darbu koordinE
Skolas direktora vietnieks izgllubas jomd.

32. Metodisk[s padomes galvenie uzdevumi:
32.1. analizlt, planot un koordin6t Skolas metodisko darbu, izstrdddt Skolas vienotas

prasrbas metodiskaj a darba, pedagogu profesionalEs darbTbas kompetences pilnveidE un
pieredzes apmai4a, sekmet dalddu projektu organizesanu pedagogt tdldkizglitibai un
inovaciju apgii5anai;

32.2. izvdrt€t Skolas rnetodiskd darba rezultatus, turpmakds attrstibas vqadzlbas,
noteikt prioritates, mer[<us un pasakumus, metodiskd darba un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides virzienus, kE arl to sasniedzamo rezultatu novertE5anas kriterijus;

32.3 . sagatavot priek5likurnus Skolas izglltTbas programmu satura pilnveido5anai.

33. Valsts izgllt-rbas standartos un izgl-rtojamo audzind5anas vadlTnijds noteikto
prasrbu nodro5indsanai pedagogi atbilsto5i macrbu jomdm tiek apvienoti metodiskajds
grupas, kuru skaitu un sastavu nosaka Skolas direktors. Metodisko grupu darbs tiek
organizets, pamatojoties uz metodisko grupu reglamentu, ko apstiprina Skolas direktors.
Metodisko grupu darbu koordinO Skolas direktora vietnieks izgl-rubas jom6.

34. SkolA darbojas Skolas atbalsta persondla komisija, kas koordin€ un nodro5ina
pedagofiskds, socialas un psihologiskds paltdzlbas snieg5anu Skold, iesaka atbilsto5u
palldzibas veidu izgh-tojarniem. Komisija darbojas saskar,ra ar Skolas direktora apstiprindtu
reglamentu.

. V. Izglitrbas procesa organizflcija pirmsskolas izglrtrbas grup6s

35. Pirmsskolas grupas tiek uz4emti berni no piecu gadu vecuma. Izgh-tojamo
uz4em5ana notiek saska4a ar Ministru kabineta noteikumiem.

36.Izgl-rtojamo skaits grup6 tiek noteikts atbilsto5i Ministru kabineta noteikumiem.

3T.Izglltojamarl sdkot apmeklet pirmsskolas izgl-rtTbas programmu, Skola iepazlstina
vecdkus ar Skolas nolikumu, pirmsskolas izgl-rubas programmu un iek5ej6s kartlbas
noteikumiem.

38. Pirmsskolas izgl-rubas programmu rsteno visu kalenddro gadu, piecas darba

dienas nedEfd. Saska4ojot ar Departamentu, tiek pldnots pirmsskolas izgl-rtibas grupu darbs
vasaras periodarn.

39. Mdcibu darbu organize visa pedagogiskd procesa laikd. Pedagogiskd procesa
pamats ir rotafnodarbrba.

40.Izglltojamo maclbu slodzi dien6 nosaka pirmsskolas izgfrfrbas programma.

41. Pirmsskolas grupu nodarbrbu sarakstu apstiprina Skolas direktors.
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42. Pirmsskolas pedagogi ne retak ka divas reizes gadd sniedz vecdkiem mutisku vai
rakstisku vErtEjumu par izghtojama atUstrbu, socidlajam iema46m un prasmem, apgtitajdm
zindSanam un interesem, ka arr ieteikumus vecakiem.

43. Pec pirmsskolas izgh-tibas satura apguves vecakiem sniedz rakstisku informaciju
par bErna sasniegumiem (zind5an6m, prasmem un attieksmem atbilsto5i plEnotajiem
rezultatiem) atbilstoii normatrvo aktu prasrbam.

VI. Arstnieciski profilaktiskais un korekcijas darbs

44. Arstnieciski profilaktisko darbu Skol6 veic arstniecrbas personas saska4a ar
normatrvajiem aktiem, Skolas nolikumu un Skolas iek5ojas k6rubas noteikumiem.

45. Skolas arstniecrbas personu galvenais uzdevums ir maksimdlaizglltojamo garlgas
atUsUbas traucEjumu korekcija, visp6rEjd vesehbas stdvokfa uzlabo5ana un sanitari
higiEniskd darba or ganizdcija.

46. Skolas arstniecrbas personas ir Pedagogisk6s padornes locekli. Arstniecrbas
personas sadarblba ar pedagogiskajiem darbiniekiem un vecdkiem:

46.1. veic izgl-rtojamo izpEti un diagnostiku;
46.2. sniedz konsultacijas pedagogiem un vecakiem par izglltojamo vesehbas

stdvokli;
46.3. sniedz pedagogiem ieteikumus arpusklases pas6kumu un arodapmacrbas darba

organiz65anai, profesij as izvelei;
46.4. nepiecie5amibas gad-rjuma nodro5ina izglltojamo arstesanu un nosiiu5anu uz

arstnieclbas iestddi un konsultaciju centriem pie specidlistiem.

' 47. Macrbu, audzina5anas un drstniecislais process gar-rgas vesehbas un attrst-rbas
korekcijai ietver:

47.1. medicrnisko korekciju, kuras uzdevums ir nodro5inat katra izglltojamd
vesehbas stdvoklim atbilsto5u stimulEjo5o un speciElo korekciju;

47.2. pedagogiski psihologisko korekciju, kuras uzdevums ir veikt visus
nepiecie5amos rnacrbu un audzina5anas pasakumus, lai pdrvaretu izgl-rtojamd garigds
attrstrbas nevienmenbu, nodroSindtu psihisko darblbu koordinEjoSa mehanisma izveidi un
savai atUst-rbai atbilsto5u nepiecie5amo zina5anu minimuma apguvi.

VII. Izglitojamo tieslbas un pienEikumi

48. Izglitojamo vispar-rgds tieslbas un pienakumi noteikti Izgl-rubas likuma, Bernu
tieslbu aizsardzlbas likumd un citos drEjos normatrvajos aktos.

49 . IzglTtojamo tiesrbas :

49.1. sar,remt motivetu savu zin65anu un uzvedrbas novertejumu;
49.2. sa3emt palidzlbu macrbu satura apguve pedagogu konsultaciju noteikta laikd;
49.3. saqemt konsultdcijas un palldzlbu atbilsto5i Skolas atbalsta personala komisijas

ieteikumiem;
49.4. p-arctdvEt Skolu daLddu veidu pasdkurnos atbilsto5i savam spOjdm un interesEm;
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49. 5 . piedallties Skolas izghtojamo pa5pdrvaldes darbib6;
49 .6. piedal-rties Skolas iek5Ej 6s k6rtTbas noteikumu izstrdd6San6;
49.7. saryemt korektu attieksmi no Skolas darbiniekiem un izgl-rtojamiem;
49.8. izr-afrt iniciaUvu zina5anu un prasmju apguve;
49.9. saqemt informdciju ar izgl-rto5anos saisUtajos jautljumos.

50. Izgl-rtoj amo pienakumi:
50.1. mdcibam paredz€to laiku pilnibd izmantot mdclbdm, sistemdtiski gatavoties

maclbu stunddm un nodarblbdm;
50.2. ievErot Skolas iek5ejo kdrtibu reglamentEjo5os normatrvos aktus;
50.3. darboties un uzvesties saska4a ar sabiedrrbd pie4erntajdm mordles un Etikas

normam;
5 0. 4. iev€rot demokr6tisma un pi I soniskds sabiedrlbas pamatprincipus ;

50.5. b[t tolerantiem pret citu uzskatiem;
50.6. ar cie4u izturEties pret Skolas izglltojamiem un darbiniekiem;
50.7. riipOties par Skolas autoritati, atbalstTt un pilnveidot tds tradlcijas;
50.8. nipEties par Skolas estetiskds vides, inventara saglab65anu, kartrbu un Urlbu.

51. Izglitojamais ir atbildlgs par savu rTcIbu Skold un tas rrkotajos pas[kumos
atbilstoSi normauvajos aktos noteiktajam. Izgl1tojamam, kur5 atk6rtoti parkapj Skolas
iekSEjds kdrubas noteikumus, var izteik pienm| aizradljumu, rdjienu, par to informEjot
vecakus.

VIII. Skolas vadlba, pedagogu un citu darbinieku tieslbas un piendkumi

52. Skolu vada Skolas direktors, kuru iecef amata un atbrlvo no amata Rrgas dome
normatrvajos aktos noteiktajd kariiba. Darba hgumu ar Skolas direktoru slEdz Departamenta
dirbktors. Skolas direktora profesion6lds darbibas novertEsana notiek normatrvajos aktos
noterKtaJa Kartlba.

53. Skolas direktora kompetence noteikta Izgllubas likum6, VispdrEjds izgl-rtibas
likuma, BErnu tieslbu aizsardzlbas likum6, Fizisko personu datu apstr6des likum6 un citos
normaUvajos aktos, Skolas nolikuma, darba llgumd un amata aprakstd. Skolas direktors
vada Skolas atusubas pldno5anu un ir tiesi atbildlgs par Skolas darblbu un izgllUbas
programmu rsteno5anu.

54. Skolas direktora piendkumi:
54.1. nodroSindt likumu, citu normauvo aktu, RIgas domes normauvo aktu,

Departamenta rrkojumu ievero5anu un izpildi Skold;
54.2. oryanizOt Skolas iek5Ejo normatrvo aktu izstr6di un nodro5in6t to izpildi;
54.3. pie4emt darba un atlaist no darba Skolas darbiniekus atbilsto5i normaUvo aktu

praslb6m, kd arl noteikt darbinieku pien6kumus un tiesrbas, delegEt konkrEtu uzdevumu
veikSanu;

54.4. pier,remt darbd pedagogus atbilstoSi normatr-vajos aktos noteiktajdm
profesionalds kvalifikdcijas praslbarn;

54.5. atbildOt par izgl-rUbas procesa organizdc4u Skol6;
5 4.6. v adirt Pedagogisko padomi;

Sls ooruvENTS IR ELEKTRoNTsKI pARAKSTITS an onoSu ELEKTRoNtsKo pARAKSTU 09.07.2021.
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54.7. apstiprin6t pedagogu izstrdddt6s vai izvElEtas macrbu priekSmetu programmas;
54.8. nodro5indt Skolas padomes izveidi un atbalsut izglfiojamo pa5parvaldes izveidi

un darbrbu;
54. 9. nodro5in6t izgl-rtoj arno profi laktisko medicrnisko apriipi ;

54.10. atbildEt par izglttojamo vesellbai nekaiugas un dro5as vides radrsanu Skold un
t6s organizEtajos pasakumos;

5 4 . I I . or ganiz1t izglTtojamo €dina5anu ;
54.12. atbilsto5i savai kompetencei izdot nkojurnus un dot norddr.jumus Skolas

darbiniekiem;
54.13. atbildEt par apstiprin6to finan5u lidzekfu izlietoSanu atbilsto5i izdevumu tdmei;
54.14. nodro5inat elektronisko registru uzture5anu (p6rskati VS-1, informdcija par

Skolas izgh-tojamiem un darbiniekiem, ka ar\ cita Skolu un pa5valdlbu interesejo5a
informdcija);

54.15. nodro5inat Skolas nolikuma un ta grozrjumu aktualizosanu Valsts izgllubas
informdcijas sistema;

54.16. organizet Skolas dokumentu un arhrvu pdrvaldlbu, tostarp veicot fizisko
personu datu apstrddi;

54.17. sadarboties ar valsts un pa5valdlbas iestadem, vecakiem, nevalstiskajam
organizdcijam u. c. Skolas darbrbas nodro5ina5anai, izglTUbas kvalitdtes paaugstindsanai,
izglr-tojamo karjeras izpltei un virzl5anai;

54.18. pildit citus normatrvajos aktos minetos pienakumus.

55. Skolas direktora tiesrbas:
55.1. delegEt Skolas darbiniekiem konkretu uzdevumu, funkciju veik5anu, apstiprinat

kla5u audzindtdjus;
55.2. izraudz-rties darba formas un metodes sava darba veik5anai;
55.3..kontrolOt Skolas darbinieku darba pienakumu izpildi un piepras-rt pdrskatus par

darbu;
55.4. stimulet Skolas darbiniekus par kvalitatrvu un rado5u darbibu saska4a ar speka

esoSaj iem normatrvaj iern aktiem;
55.5. pErstdvOt Skolu valsts un pa5valdibu iestddOs, nevalstiskaj6s organizdcijas, visu

hme4u tiesas, kd arI sadarboties ar privatpersondm;
55.6. slEgt hgumus publisko tieslbu jorn6 Skolas kompetences ietvaros;
55.7. pieteikt projektus Eiropas Savienrbas struktiirfondu un citu finan5u lidzekfu

piesaistei, slegt projektu rsteno5anas hgumus;
55.8. normatrvajos aktos noteiktajd kartTba piepraslt un sanemt informaciju, ka arr

metodisku palldzlbu no valsts un pa5valdrbu iest6dEm, nevalstiskaj6m un starptautiskaj[m
or ganizdcijdm Skolas darba nodro5ina5anai ;

55.9. izteikt ierosindjumus augstakstavo5ajds instit[cijds normatrvo aktu un izglitibas
politikas pilnveidei;

55. 10. izvElEties savas profesionalas kompetences pilnveides formas;
55.1l. izmantot citas normatrvajos aktos minOtas tiesrbas.

56. Skolas direktora vietnieki nodro5ina kvalitat-rvu Skolas darblbas organizaciju.
Skolas direktors nosaka pamatpraslbas Skolas direktora vietnieku profesionalajai atbilstrbai,
vi4u piendkumus un tieslbas. Skolas direktora vietnieku pienakumi un tieslbas noteiktas
Skolas direktora apstiprindtos amata aprakstos.
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57. Skolas pedagogu tieslbas un pien6kumi ir noteikti Izgl-rtibas likum6, Bernu tiesibu
aizsardzrbas likuma, Fizisko personu datu apstrddes likuma, Darba likumd un citos
normatrvajos aktos. Pedagoga tiesrbas un piendkumus precize darba llgums un amata
apraksts.

58. Citu darbinieku tiesrbas un pienakumi ir noteikti Darba likum0, Bernu tieslbu
aizsardzlbas likumd un citos normauvajos aktos. Citu darbinieku tiesrbas un pienakumus
preciz9 darba hgums un amata apraksts.

IX. Skolas pa5piirvalde

59. Sabiednbas, pa5valdlbas un vecaku sadarbibas nodro5ind5anai tiek izveidota Skolas
padome. Td darbojas saska4a ar lzgl-rtTbas likuma rninEtaj6m normam un Skolas padomes
nolikumu.

60. Izglitojamo pa5parvalde ir sabiedriska izglltojamo institiicija, ko pEc izgl-rtojamo
iniciauvas veido Skolas padome. Izgl-rtojamo pa5pdrvalde darbojas saska4a ar izgl-rtojamo
paSpdrvaldes reglamentu.

X. Skolas darblbas tiesiskuma nodroSiniiSana, administratlvo aktu un
faktiskiis rlclbas apstrld65ana

61. Skolas darblbas tiesiskumu nodro5ina Skolas direktors.

62. Skolas darbinieka faktisko ncibu privatpersona var apstrldEt Skolas direktoram.
..

63. Skolas direktora izdotu administratr=vo aktu vai faktisko rlcibu privatpersona var
aps'trtdCt Departamenta direktoram.

XI. Skolas iek5€jo normat-rvo aktu pie4em5anas karttba

64. Skola, iesaistot Skolas pa5pdrvaldes instit[cijas, patstdvlgi izstr-add Skolas
iek5Ejos normauvos aktus.

65. Skolas iek5Ejos normauvos aktus izdod Skolas direktors bez saskaqo5anas ar
Departamentu, iznemot normatrvaj os aktos noteiktos gaddumus

XII. Skolas saimnieciskii darblba

66. Skola ir patstav-rga saimnieciskajd darblbd un, ja tas netrauce izgllubas programmu
rstenoSanu, var sniegt 56dus maksas pakalpojurnus:

66.1. telpu un sporta objektu iznoma5ana;

66.2. inventara un iekdrtu iznoma5ana;
66.3. Skolas organizet6s izgl-rtojo5as nometnes;
66.4. citi maksas pakalpojurni, kas apstiprindti normatrvajos aktos noteiktaja kaftibA.
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67. Skolas darblbas nodro5ina5anai Skolas direktors atbilsto5i nonnauvajiem aktiem ir
tiesrgs slegt privdttiesiskus hgumus, ieverojot Departamenta noteikto kartTbu.

68. Skolas saimnieciskas darbrbas ietvaros tiek veikta Skolas telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.

X[I. Skolas finans€Sanas avoti un kiirtlba

69. Skolas finansO5anas avoti ir:
69.1. valsts budZeta lldzekli;
69 .2. palvaldlbas budZeta lidzekli;
69.3 . papildu finan5u lidzekf i.

70. Pedagogu darba samaksa tiek nodro5in6ta no valsts budLeta un pa5valdibas

budZeta lldzekfiem.

71. Skolas uzturOsanas un saimniecisko izdevumu seg5ana un saimnieciskd (tehniska)
person6la darbinieku darba samaksa tiek nodro5indta no pa5valdlbas budZeta lldzekliem.

72. Papildu finan5u lidzekfi izmantojami normatrvajos aktos noteiktajiem merl,<iern

un noteiktaja kaftiba. Par papildu finan5u lidzeklu izmantoSanu Skolas direktors sniedz
parskatu Skolas padomei.

73. Skolas finan5u lidzeklu aprite ir centralizOta, Skolas finan5u pldno5anas procesu

un budZeta izpildes administresanu nodro5ina Departamenta Finan5u pdrvalde.
,;

74. Skolas direktors organize un nodre5ina Skolas darbrbu budZetd paredzeto un
Skolas tdmE apstiprindto lidzekfu ietvaros, atbild par to racionalu un efektrvu izmanto5anu
atb i I sto 5 i p ar edzehjiem mErl,<iem.

XIV. Nosl€guma jautEjums

75. Attrt par spEku zaudEju5u RTgas domes 2011. gada 1. novembra nolikumu
Nr. 173 "Rrgas 2. pamatskolas nolikums" (ar groz-rjumiem, kas izdan-ti ar Rrgas domes
2019. gada 10. julija nolikumu Nr. 95).

RIgas domes priek5sedOtdj s M. Stal,<is
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